
Информационная карта технологии 

«Организация и проведение интеллектуальной игры для работающей молодежи «Золотой запас», 
реализуемая в рамках областной  акции 

 «Молодежь в действии» (2012 г.)
	№
	Раздел
	Содержание

	1. 
	Название технологии (коротко и красиво)
	Умная игра для работающей молодежи «Золотой запас»

	2. 
	Описание технологии (5-7 предложений)
	Игра проходит на базе клуба с сентября по май 1 раз в месяц в вечернее время, с 19.00 до 21.00 часов.

В течение года проводится серия игр. Каждая игра состоит из двух туров,  в каждом туре -  четыре задания.  По окончании первого тура – музыкальная пауза.  Вопросы туров подобраны по различным областям знаний. Задача команд – дать правильный ответ на поставленный ведущим вопрос. Каждое задание  состоит из двух частей: основная часть задания и вопрос интеллект-аукциона. После сбора бланков с ответами, ведущий зачитывает правильные ответы.

Количество баллов каждой игры суммируются, команда, набравшая наибольшее количество баллов за все игры сезона, является победителем сезона и награждается грамотой и переходящим кубком.

	3. 
	Цель проведения (чего достигнем)
	Игра проводится с целью интеллектуального развития и становления  работающей молодежи.



	4. 
	Ожидаемые результаты

(что должны будем сделать, чтобы достигнуть цели, что будет меняться и как)
	Поддержка интеллектуально развитой молодежи. Развитие социальной активности работающей молодежи.


	5. 
	Категория и возраст участников (для кого проводим)
	В состав команд входит работающая молодёжь предприятий и учреждений всех форм собственности. Команды также могут формироваться из числа неформальной молодёжи населенного пункта, где проводится игра.

	6. 
	Количество участников (на сколько чел. ориентируемся)
	В игре могут принимать участие неограниченное количество команд, но не менее 4-5 команд.  В составе команд – шесть игроков.

На игре могут присутствовать болельщики команд, которые в ходе игры также зарабатывают дополнительные баллы для своих команд. 

	7. 
	Длительность реализации технологии (сколько по времени это займет)
	Обучение технологии -  течение 1 дня.

	8. 
	Материально-техническое оснащение (чего и сколько потребуется для проведения)
	Для проведения игры необходимо:

- свободное помещение, где устанавливаются  столы и стулья для играющих команд и жюри, а также стулья для болельщиков;

- писчая и белая бумага для печати в количестве 1 упаковки;

- шариковые ручки на каждую команду, жюри, ведущему и помощнику ведущего;

-  таблички на стол  с названием команд, по одному флажку с названием команд для болельщиков;

- презентация и музыкальное оформление каждой игры, для видеозадания подготовленный заранее видеоролик;
- для подготовки заданий – компьютер, системный блок, принтер с заправленным картриджем, подключение к сети Интернет;

 - непосредственно на игре - проектор, ноутбук, экран, музыкальный центр;
- для поощрения команд и болельщиков – «золотые».

	9. 
	Организаторы (сколько чел. и каковы их функции)
	Общее количество организаторов игры - 8 человек. 
1 человек – руководитель клуба, в его обязанности входит: разработка и распространение Положения о проведении игры «Золотой запас», сбор заявок, оформление названий команд, сбор материала и составление заданий для команд и болельщиков, написание сценария, оформление результатов игры. 
На игре присутствуют 2 члена жюри,  в их обязанности входит: судейство команд, разрешение споров, награждение команд.

За соблюдениями правил игры наблюдают помощники жюри – 2 рефери. В состав рефери входят представители учащейся молодёжи - активисты молодёжных объединений. 
В обязанности рефери входит – раздача заданий для команд, а также наблюдение  за игрой команд, чтобы игроки  команд не  пользовались методической литературой, справочниками и изданиями любого вида, чтобы со стороны зрителей не было подсказок играющим командам.   Поднятие красной карточки рефери свидетельствует о нарушении командой правил игры. К командам-нарушителям жюри имеет право применить штрафные санкции. 
1 человек отвечает за музыкальное и световое оформление игры, на подготовительном этапе помогает руководителю клуба подготовить видеоролики для видеозаданий.

1 человек ведущий, в его обязанности входит ведение игры. 1 человек – помощник ведущего, в обязанности которого входит фиксирование баллов в игре с болельщиками.

Для обучения технологии игры необходим 1 человек – руководитель клуба.

	10. 
	Раздаточный материал (чего раздаете людям и по завершении на итоговый диск)
	Раздаточный  материал в электронном виде для 6 игр по разным темам, в который входит:

- сценарии, 
- бланки для жюри, команд, 
- вопросы для болельщиков, 
- презентации игр с видеозаданиями, 
- бланки для подведения итогов игры.

	11. 
	Как  будете передавать свою технологию, и учить людей (опишите механизмы и  способы передачи технологии)
	С целью ознакомления с технологией игры «Золотой запас» предлагаю провести игру среди заинтересованных людей. Также возможно тиражирование игры в электронном варианте. 

	12. 
	Почему предлагается данная технология (личное мнение технолога, 3-4 аргумента)
	Развитие новых форм позитивного проведения досуга работающей молодежи, отвлечение от негативных явлений в молодежной среде.

Формирование интеллектуального пространства для организации соревнования между городскими учреждениями и предприятиями различных форм собственности.



 _________________________________/       Гасюк О.Н.            /

________________________________/         Солопова С.В.         /
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