Информационная карта технологий 

(форм работы), реализуемых в рамках областной  акции 

 «Молодежь в действии» -2012 г. 

на территории муниципального района Сергиевский

	№
	Раздел
	Содержание

	1. 
	Название технологии (коротко и красиво)
	КВН- фестиваль 

	2. 
	Описание технологии (5-7 предложений)
	На территории Сергиевского района руководителями команды КВН «Дети» (18 лет активной деятельности), являющейся дважды чемпионами Всероссийской Юниор-Лиги КВН, участниками второго тура международного фестиваля команд КВН в г.Сочи, Гран- при призерами международной игры Россия- Казахстан, победителями региональной Волгоградской Лиги КВН, проводится установочный семинар с элементами мастер- класса по созданию команды КВН, организации ее деятельности, распределению функционала между участниками, вплоть до понятия «форматное» и «неформатное выступление». Затем участники семинара опробуют предложенный алгоритм действий на местах, после чего все вновь встречаются на фестивале команд КВН в рамках  акции «Молодежь в действии».

	3. 
	Цель проведения (чего достигнем)
	Создание условий для раскрытия творческого, личностного, интеллектуального потенциала учащейся молодежи. Объединение всех заинтересованных лиц с целью  поддержки КВН – кого движения на территории Самарской области.

	4. 
	Ожидаемые результаты

(что должны будем сделать, чтобы достигнуть цели, что будет меняться и как)
	1. Возникновение  на местах нового клуба веселых и находчивых, способного  формировать свежие взгляды, новый уровень понятий «хорошо» и «плохо», способного стать альтернативой неформальным объединениям агрессивного характера. ( не менее 5)

2. Создание эффективной модели развития движения КВН в молодежной среде 

3. Создание системы организации турнирных игр, фестивалей КВН, образовательных проектов позволяющих выявлять и поддерживать лучшие команды КВН  в муниципальных образованиях. 

( 1 фестиваль)

4. Создание информационно-методического фонда проекта. ( Методическая литература на электронном носителе для всех участников проекта)

5. Привлечение внимания общественности к творческим образовательным программам как варианту решения социальных молодежных проблем.

6.  Объединение усилий государственных и общественных организаций по поддержке развития движения команд КВН в муниципальных образованиях

	5. 
	Категория и возраст участников (для кого проводим)
	- Учащиеся общеобразовательных и средне - специальных учебных заведений  (от 16 до 20 лет)

- работающая молодежь (от 18 до 30 лет)

	6. 
	Количество участников (на сколько чел. ориентируемся)
	Не менее 50 человек, но поскольку полноценный фестиваль  интересен при участии не менее 5 команд, 



	7. 
	Длительность реализации технологии (сколько по времени это займет)
	 3 месяца  с 01.09.12 по 30.11.12



	8. 
	Материально-техническое оснащение (чего и сколько потребуется для проведения)
	Презентационное оборудование (мультимедийный проектор, экран, ноутбук), сценическое оборудование 

(свет, звукоаппаратура,  радиомикрофоны – не менее 3 штук)

	9. 
	Организаторы (сколько чел. и каковы их функции)
	Козлова Людмила Александровна - административные функции,  организация  и проведение  обучающих мастер классов

Губернаторова Татьяна Михайловна – организация и проведение мастер классов, организация и проведение  итогового фестиваля КВН



	10. 
	Раздаточный материал (чего раздаете людям и по завершении на итоговый диск)
	Комплект методических материалов:

· Как создать команду КВН.

· Что такое КВН?  Законы  жанра.

· Как написать шутку.

· Как составить выступление.

· КВН-овские конкурсы.

· Куда двигаться дальше?

	11. 
	Как  будете передавать свою технологию, и учить людей (опишите механизмы и  способы передачи технологии)
	Встреча – обучение  - территория-организатор проводит для всех участников партнерской группы обучающие мероприятия. 

Действие на местах  - молодые люди, прошедшие обучение, при консультационной поддержке специалистов территории-организатора самостоятельно реализуют в своих муниципальных образованиях апробированные социальные технологии, (создание команд КВН, написание сценария на фестиваль, репетиции)

Встреча - итог – территория организатор организует и проводит    итоговый фестиваль команд КВН 8 ноября на территории организатора, вручаются подарки и методическая литература.

	12. 
	Почему предлагается данная технология (личное мнение технолога, 3-4 аргумента)
	На сегодняшний день форма КВН - объединения, как показывает 18-летний опыт организаторов, является одной из самых эффективных форм социализации подростков, формирования толерантных установок и отрицания общественных пороков. Выпускники  команды КВН «Дети»  успешно работают в Правительстве Самары и области, на ГТРК «Самара», в общественных организация, с молодежью. Человеку свойственно жить смеясь, а если мы предлагаем показать свое отношение к жизненным вызовам через шутку, мы с вами формируем отрицание  всего негативного и уродливого, что так или иначе появляется на пути молодых людей.  КВН – это уникальное средство развития творчества, просвещения, эстетического воспитания и организации продуктивного досуга детей и подростков. Причем, не только непосредственных участников команд КВН, но и их болельщиков. КВН – это, по сути, механизм формирования детских и молодежных общественных объединений, действующих на принципах самоорганизации, самореализации, самодеятельности и самоуправления. Важность детских и молодежных общественных объединений для социализации подрастающего поколения сегодня уже не требует доказательства.


Технолог проекта:                                                               Губернаторова Т.М. 

Технолог проекта:                                                                Козлова Л.А.                                                                                                                

Координатор проекта:                                                           Климова Е.А.                                                                     
