Тест-анкета для отбора в Школу студенческого актива высших учебных заведений Самарской области  “Кузница кадров – 2012” по направлению 

 «Основы и применение PR технологий»
Фамилия, имя, отчество: * ______________________________________________________________
Вуз:__________________________________________________________________________________
Факультет (институт), курс: ______________________________________________________________
Форма обучения: дневная / заочная (нужное подчеркнуть)

Телефон:  ______________________________________________________________________________
E-mail: _________________________________________________________________________________
Отвечая на вопросы, выберите ответ ДА или НЕТ.
Вопросы:
	1. Я считаю, что эффективная деятельность требует только вдохновения.
	

	2. Я всегда стремлюсь общаться  с другими людьми по деловым и нерабочим  вопросам.
	

	3. Я стремлюсь усовершенствовать впечатление от себя и своей работы.
	

	4. Мне кажется, что умение преподносить себя помогает в жизни.
	

	5. Я считаю, что не имеет смысла убеждать людей в своем решении, кто хочет тот и сам во всем разберется
	

	6. Я считаю, что ясность мыслей приводит к четкому изложению.
	

	7. Я думаю, что хорошая репутация помогает продвижению идей и проектов.
	

	8. Я считаю, что доверие помогает донесению своих идей до других людей.
	

	9. Я считаю, что внешний вид человека  - это результат вдохновения, а не усилий с его стороны
	

	10. Я думаю, что для достижения целей важно не то, где ты сейчас, а то, куда ты стремишься.
	

	11. Я предпочитаю оценивать  конечный результат, чем достижение промежуточных целей.
	

	12. Планирование – обычно пустая трата времени.
	

	13. Имидж позволяет повысить конкурентоспособность проекта, идеи или самого человека.
	

	14. Социальные сети – инструмент для общения, а не для продвижения.
	

	15. Основная причина плохого впечатления о человеке – мнительность других людей.
	

	16. Я думаю, что быть пластичным - значит не выходить из моды, изменяясь, казаться неизменным.
	

	17. Я считаю, что важно быть адекватным - значит соответствовать реально существующему образу.
	

	18. Я думаю что имидж - это реальные качества, которые наилучшим образом характеризуют человека.
	

	19. Я думаю, что для реализации проекта нужно оценить затраты и ожидаемые результаты.
	

	20. Я считаю, что создание имиджа не требует каких-либо специальных знаний и навыков.
	

	21. Успех проекта не зависит от впечатления, которое производит его лидер на других людей
	

	22. Внешний образ никак не может помочь в достижении целей.
	

	23. Для достижения результатов могут понадобиться продуманные, спланированные, постоянные усилия по установлению и укреплению общественного мнения.
	

	24. Я думаю, что хорошо обученные люди способны достигать большего при реализации задач.
	

	25. У меня не вызывает смятения  и неудовольствия необходимость выступить с докладом, сообщением, информацией на семинаре или конференции.
	

	26. Я бы не смог участвовать в какой-либо комиссии по рассмотрению конфликтных ситуаций.
	

	27. У меня есть сугубо индивидуальные критерии оценки произведений литературы, культуры.
	

	28. Я не считаю нужным прислушиваться к чужому мнению по вопросам, в которых мое мнение уже сформировано.
	

	29. Услышав где-нибудь явно ошибочное высказывание по хорошо известному вопросу, я предпочту вступить в спор.
	

	30. У меня вызывает досаду чья-нибудь просьба разобраться в том или ином вопросе или учебной теме.
	

	31. Я охотнее ли излагаю  свою точку зрения в устном виде, чем в письменном.
	

	32. Я не люблю подстраиваться под других.
	

	33. Я поддерживаю своих друзей в достижении ими успеха.
	

	34. Я выражаю свою критику объективно и по деловому, пытаясь не обидеть собеседника.
	

	35. Я часто проявляю другим свою благодарность и похвалу.
	

	36. Я чаще упоминаю  о положительных моментах, чем о негативных, конфликтных ситуациях.
	

	37. Мне нравится планировать свою деятельность заранее.
	

	38. Мне нравится работать с молодежной аудиторией.
	

	39. Мне нравится достигать поставленных целей.
	

	40. Чем интереснее задача, тем более увлеченным я себя чувствую.
	



*Я даю согласие на сбор и обработку моих персональных данных. 


Дата: _________________________

Подпись: ___________________________




Заполненные анкеты можно отправить:

1) по эл. почте: guberniya@lenta.ru или принести в ОО «Губерния» по адресу: г.Самара, ул.Советской Армии, д.219, ДК "Современник", 2 этаж. Телефон для связи: (846)279-23-93, ответственный специалист Анна Лустина.

2) по эл.почте: gu-molod@yandex.ru или принести в ГБУ СО «Агентство по реализации молодежной политики» по адресу: г.Самара, пр.Масленникова, 7, каб.2. Телефон для связи: (846)334-36-50, ответственный специалист Ишутина Светлана.
