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1. OGwHe nooKeHus!

1.1. IX peruoHanbHBIH KOHKYpC JNHMAEPOB M PYKOBOIMTENeH NETCKHX H
MOJIOEKHBIX ObIIecTBeHHbIX oObenuHenuit Camapckoit obmacta «JIumep XXI
Bekay (nasee — KOHKypc) MpoBOAKMTCS B paMKaX HCIIONHEHHUs 00JIaCTHOIM 1eNeBoit
nporpaMMbl «Peausanys CTpaTerny rocyapcTBEHHON MOJOAEKHON NONMTHKH B
Camapckoii o6mactu 1o 2015 roxax.

1.2. KoHKypc TNpOBOXMTCS B paMKaX HCIOJHEHHA TIOCYIapCTBEHHBIM
GromkeTHEIM yupexxaeHneM Camapckoif 061acTH «ATEHTCTBO IO peaid3alliy
MOJIOAEXHOH MOJIUTHKH» rOCyJapcTBeHHOro 3ananus Ha 2013 ron U Ha IIaHOBBIN
nepuoa 2014 u 2015 roxsl.

153" PervoHanbHeli  KOHKYpC — SBIS€TCS ~ OTOOPOYHBIM  3TAlloM
Beepoccuiickoro KOHKypca JIMAEPOB M PYKOBOAHTENEH NETCKMX M MOJNOAEXHBIX
obuecTBeHHbIX 00benuHeHui «JIunep XXI Bekay.

1.4. Hacrosmee IlomoxxeHue oOmpenenseT LenH, 3afaud, IOPSIOK
NpOBe/IeHHs], COAepKaHNe, KaTeropuu yuacTHukoB Konkypca B 2013 roxy.

2. Ienn u 3apaun Konkypea

2.1. KOHKypc MpOBOMMTCS C LEJBIO BBISBICHHS TBOPYECKH PabOTAFOILMX
TUIEpOB M  PYKOBONHMTENeH HEKOMMEpPYeCKMX OpraHM3alliif, IeTCKHX H
MOJIONEKHBIX  OOIIECTBEHHBIX  OOBEAWHEHHH M  CO3MAaHMA  yCJIOBHH,
CTHMYJIMPYIOLIUX MPOSIBIIEHHE HX COLHATBHOM aKTHBHOCTH.

2.2. 3apauamu KoHKypca sBISIOTCS:

— copmeiictBie  yyacTHMKaM ~ KoHKypca B JHYHOCTHOM  POCTe,
TPOohECCHOHAIFHOM ~ CaMOOTIPE/IeNIeHHH, B COBEPLICHCTBOBAHHH JIHIEPCKUX
HaBBIKOB ¥ 9 (QeKTUBHO# 001IECTBEHHON NeATeNBHOCTH;

— TOBBINIEHHE NPO(YECCHOHATBHOI0 MacTepCTBA U NPECTHIKA TPy A IUAEPOB U
pyKoBOIHMTeNeH JETCKHX H MOJIOJAEKHBIX OOIIECTBEHHBIX OOBEIMHEHHM Kak
KaJIpOBOTO pecypca OpraHOB roCyapCTBEHHOTO W MyHUILUNIATEHOTO YIIPABIEHHS;
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ПОЛОЖЕНИЕ
О IX региональном конкурсе лидеров и руководителей детских и молодёжных общественных объединений «Лидер XXI века» 

(третья редакция)
1. Общие положения
1.1. IX региональный конкурс лидеров и руководителей детских и молодёжных общественных объединений Самарской области «Лидер XXI века» (далее – Конкурс) проводится в рамках исполнения областной целевой программы «Реализация стратегии государственной молодёжной политики в Самарской области до 2015 года».

1.2. Конкурс проводится в рамках исполнения государственным бюджетным учреждением Самарской области «Агентство по реализации молодёжной политики» государственного задания на 2013 год и на плановый период 2014 и 2015 годы.

1.3.  Региональный конкурс является отборочным этапом Всероссийского конкурса лидеров и руководителей детских и молодёжных общественных объединений «Лидер XXI века».

1.4. Настоящее Положение определяет цели, задачи, порядок проведения, содержание, категории участников Конкурса в 2013 году.
2. Цели и задачи Конкурса
2.1.   Конкурс проводится с целью выявления творчески работающих лидеров и руководителей некоммерческих организаций, детских и молодёжных общественных объединений и создания условий, стимулирующих проявление их социальной активности.

2.2.   Задачами Конкурса являются:

· содействие участникам Конкурса в личностном росте, профессиональном самоопределении, в совершенствовании лидерских навыков и эффективной общественной деятельности;
· повышение профессионального мастерства и престижа труда лидеров и руководителей детских и молодежных общественных объединений как кадрового ресурса органов государственного и муниципального управления;
· формирование позитивного профессионального имиджа труда лидеров и руководителей детских и молодежных общественных объединений в обществе, общественное и государственное признание их личного вклада в развитие молодежной политики, формирование гражданского общества;
· выявление, оценка и распространение успешного опыта управленческой деятельности в общественном движении, передового опыта деятельности общественных объединений, инновационных подходов в теории и практике общественного движения;
· популяризация федеральных проектов Росмолодежи и опыта их реализации в деятельности детских и молодёжных общественных объединений;
· вовлечение талантливых лидеров и руководителей некоммерческих организаций, общественных объединений детей и молодежи в федеральные проекты Росмолодежи, иные проекты органов государственной власти;

· отбор представителей Самарской области для участия во Всероссийском конкурсе лидеров и руководителей детских и молодёжных общественных объединений «Лидер XXI века».
3. Участники и номинации Конкурса
3.1. В Конкурсе участвуют общественные молодежные лидеры, чья деятельность не противоречит существующему в Российской Федерации законодательству и соответствует приоритетным направлениям государственной молодежной политики в Российской Федерации и в Самарской области в частности.

3.2. Победители Всероссийского конкурса лидеров и руководителей детских и молодёжных общественных объединений «Лидер XXI века» прошлых лет не могут принимать участие в Конкурсе. 

3.3. Конкурс проводится по следующим  номинациям:

3.3.1. Лидер молодежного/детского общественного объединения. Активный член молодежного или детского общественного объединения в возрасте от 14 до 18 лет, в том числе регионального отделения молодежного или детского общероссийского или международного общественного объединения. Имеет лидерскую позицию, активно участвует в деятельности общественного объединения в качестве инициатора, организатора проекта и/или какого-либо дела (мероприятия). Умеет вести за собой, создавать положительную эмоциональную атмосферу в общественном объединении. Имеет устойчивую гражданскую позицию.

3.3.2. Лидер молодежного/детского общественного объединения. Активный член молодежного или детского общественного объединения в возрасте от 18 до 30 лет, в том числе регионального отделения молодежного или детского общероссийского или международного общественного объединения. Имеет лидерскую позицию, активно участвует в деятельности общественного объединения в качестве инициатора, организатора проекта и/или какого-либо дела (мероприятия). Умеет вести за собой, создавать положительную эмоциональную атмосферу в общественном объединении. Имеет устойчивую гражданскую позицию. Авторитетен в принятии решений и способен нести за него ответственность.

3.3.3. Руководитель молодежного/детского общественного объединения. Возраст от 18 до 30 лет. Знает законодательство Российской Федерации, в том числе в области государственной поддержки молодежных и детских общественных объединений. Обладает управленческими способностями,   умением создавать эффективные команды, работать в команде. Эффективный менеджер общественной сферы. Владеет навыками стратегического планирования развития общественного объединения, взаимодействия с партнерами, в том числе с органами власти разных уровней, коммерческими структурами, общественными объединениями, СМИ. Владеет технологиями фандрайзинга, формирования и продвижения ценностей общественного объединения в молодежной среде, в том числе посредством социальных сетей.  Имеет устойчивую гражданскую позицию. Авторитетен в принятии решений и способен нести за него ответственность.

3.4.4. Руководитель, заместитель руководителя регионального отделения общероссийского/ международного молодежного/детского общественного объединения. Возраст от 18 до 30 лет. Знает законодательство Российской Федерации, в том числе в области государственной поддержки молодежных и детских общественных объединений. Обладает управленческими способностями,   умением создавать эффективные команды, работать в команде. Эффективный менеджер общественной сферы. Владеет навыками стратегического планирования развития общественного объединения, взаимодействия с партнерами, в том числе с органами власти разных уровней, коммерческими структурами, общественными объединениями, СМИ. Владеет технологиями фандрайзинга, формирования и продвижения ценностей общероссийского или международного общественного объединения в молодежной среде,  в том посредством социальных сетей. Имеет устойчивую гражданскую позицию. Авторитетен в принятии решений и способен нести за него ответственность.

3.3.5. Лидер студенческого объединения вуза. Активный член совета обучающихся вуза, студенческого совета вуза, студенческого спортивного клуба в вузе, студенческого отряда или иного студенческого объединения вуза в возрасте от 18 до 30 лет. Обладает лидерской позицией, активно участвует в студенческих мероприятиях вуза в качестве инициатора, организатора проекта и/или какого-либо дела (мероприятия). Умеет вести за собой, создавать положительную эмоциональную атмосферу в студенческой среде,  поддерживать общественные начинания студентов.

3.3.6.  Руководитель студенческого объединения вуза. Руководитель совета обучающихся вуза, студенческого совета вуза, студенческого спортивного клуба в вузе, студенческого отряда или иного студенческого объединения вуза, в возрасте от 18 до 30 лет. Знает законодательство Российской Федерации, в том числе в области поддержки студенческой молодежи, молодежных общественных объединений. Обладает управленческими способностями,   умением создавать эффективные команды, работать в команде, взаимодействовать с администрацией вуза и иных структур для решения проблем студентов. Эффективный менеджер. Владеет навыками стратегического планирования развития студенческого объединения вуза, органа студенческого самоуправления в вузе. Владеет технологиями продвижения идей в студенческой среде посредством социальных сетей. Имеет устойчивую гражданскую позицию. Авторитетен в принятии решений и способен нести за него ответственность.

3.4. Если в ходе приема заявок на какую-либо номинацию подано менее шести заявок, номинация автоматически снимается с Конкурса.

4. Организатор и технический исполнитель Конкурса

4.1. Организатором Конкурса является государственное бюджетное учреждение Самарской области «Агентство по реализации молодежной политики» (далее – ГБУ СО АМП).

4.2. Технический исполнитель Конкурса  - организация, определяемая в соответствии с Федеральным законом от 21 июля 2005 года № 94-ФЗ «О размещении заказов на поставки товаров, выполнение работ, оказание услуг для государственных и муниципальных нужд».

Функции технического исполнителя определяются в соответствии с договором, заключенным с Организатором.
5. Компетенция и права организатора и технического исполнителя Конкурса
5.1. Компетенция организатора:

·  осуществляет разработку нормативных документов Конкурса и содержательной  части конкурсных испытаний;
·  объявляет о начале и порядке проведения Конкурса;
·  проводит консультации для участников Конкурса;
·  координирует исполнение календаря проведения Конкурса;
·  обеспечивает содержательное соответствие всех мероприятий Конкурса его целям и задачам;
·  утверждает состав жюри регионального Конкурса;
·  организует прием и регистрацию заявок;
·  координирует реализацию заочного этапа Конкурса;
·  оповещает участников о результатах заочного этапа, дате и месте проведения отдельных этапов финала регионального Конкурса не позднее, чем за 7 дней до их начала;
·  утверждает список победителей Конкурса, определенных решением жюри регионального Конкурса;
·  осуществляет информационное сопровождение Конкурса (размещает информацию о прохождении Конкурса на сайте ГБУ СО АМП www.sammol.ru);
·  определяет технического исполнителя на основании конкурсных процедур по размещению Заказа на выполнение соответствующих услуг;
·  осуществляет контроль за деятельностью технического исполнителя.

5.2. Организатор сохраняет за собой право:

· корректировать условия проведения Конкурса;
· изменять сроки проведения Конкурса.

5.3. Компетенция технического исполнителя:

· обеспечивает организацию и проведение отдельных этапов финала Конкурса;
· обеспечивает реализацию образовательной программы;
· организовывает и обеспечивает мультимедиа сопровождение отдельных этапов финала Конкурса;
· обеспечивает Конкурс наградными материалами;
· организовывает проведение торжественные церемонии открытия и награждения победителей;
· организовывает встречу победителей с известными людьми, достигшими высокого уровня общественного признания; 
· организовывает участие победителей регионального Конкурса в испытаниях Всероссийского Конкурса.
6. Основные понятия
6.1. Социальная сеть - платформа, он-лайн сервис или веб-сайт, предназначенные для построения, отражения и организации социальных взаимоотношений. Примеры социальных сетей: Вконтакте, Facebook, Livejournal, Twitter, Одноклассники и др.

6.2. Аккаунт - учётная запись пользователя, содержащая сведения, которые пользователь сообщает о себе некоторой компьютерной системе.

6.3. Блог - веб-сайт, основное содержимое которого — регулярно добавляемые записи (посты), содержащие текст, изображения или мультимедиа. Людей, ведущих блог, называют бло́ггерами

6.4. Группа, закрытая группа - сообщество людей в социальной сети, связанных определенным кругом интересов. Закрытые группы защищены от проникновения посторонних пользователей.

6.5. Вебинар - разновидность веб-конференции, проведение онлайн-встреч или презентаций через Интернет в режиме реального времени.

6.6. Репост - копирование поста (сообщения) из одного аккаунта в другой, с обязательным указанием первоисточника в виде ссылки. 

7. Этапы проведения Конкурса и содержание конкурсных процедур
Региональный Конкурс проводится в два этапа:

7.1. I этап (с 05 марта 2013 - по 13 апреля 2013 г. - прием заявок, с 13 апреля 2013 г. по 20 апреля 2013  г. - голосование) – заочный, включающий:

· Распространение информации о начале проведения Конкурса. Приглашение участников производится преимущественно в социальных сетях Интернета, с помощью распространения сообщения о начале Конкурса среди известных самарских блоггеров, участников сетей с большим числом друзей и через группы организаций - партнеров.
· Подготовку и направление конкурсных материалов для участия в Конкурсе.  Материалы отправляются в электронном виде на электронную почту Конкурса lider21.13@gmail.com (подробнее - раздел 8 Положения о Конкурсе). После приема документов участник, прошедший регистрацию, получает доступ к закрытой группе Конкурса в социальной сети “ВКонтакте” (название группы “Лидер XXI века” - 2013. Самарская область”).
· Проведение процедуры голосования среди участников Конкурса. После окончания процедуры приема заявок, начинается голосование за лучшие видеоролики участников внутри закрытой группы “Лидер XXI века” - 2013. Самарская область”. (с 18:00 13 апреля 2013 года до 18:00 20 апреля 2013 года). Каждый участник закрытой группы голосует за любых участников закрытой группы кроме себя.
· Определение участников финала Конкурса по итогам голосования внутри закрытой группы. Тридцать шесть участников Конкурса (по пять человек в каждой номинации отбираются самими участниками Конкурса, и по одному - отбирают члены жюри), набравшие наибольшее количество голосов, становятся финалистами Конкурса. 

7.2. II этап (проводится с 02 мая 2013 года -  по 16 июня 2013 года (точные даты и место проведения отдельных этапов финала регионального Конкурса сообщаются дополнительно) – финал Конкурса, включающий:

· Проведение образовательной программы и цикла конкурсных испытаний (не менее 5) для участников, вышедших в финал. Конкурсная программа финала предполагает активную работу участника в сети Интернет. В течение пяти недель участники проходят обучение по определенной теме (каждая неделя - одна образовательная тема):

· Умение создавать новые смыслы;
· Эмпатия (понимание чувств других людей и готовность оказать эмоциональную поддержку);
· Умение создавать и держать (сопровождать/направлять) команду;
· Умение работать играючи;
· Умение рассказывать истории.

Обучение проходит в виде очных и заочных занятий (вебинаров). Для полноценного участия в заочных занятиях участники должны иметь доступ к сети Интернет с помощью программы Skype (голосовая связь, чат). По окончании обучения по определенной теме, каждому участнику дается задание, которое он должен выполнить. Результаты своей работы участники представляют в сети Интернет для своих единомышленников, которых также необходимо привлечь к активной он-лайн работе. 

· Выявление победителей Конкурса. Еженедельно, участники выкладывают в сети результаты выполненных заданий для голосования. Участник вправе воспользоваться любыми ресурсами (социальные сети, интернет-порталы и др.) Интернета, позволяющими делать репост в сети “ВКонтакте”. На данном этапе в голосовании может принять участие любой пользователь сети Интернет. По итогам голосования два участника, набравшие наименьшее количество голосов в своей номинации, еженедельно, попадают в число претендентов на выбывание. Решение о выбывании одного из участников принимается жюри. Каждую неделю количество участников сокращается на одного в каждой номинации Конкурса. К финальному конкурсному испытанию остаются по два участника в каждой номинации. Итоговое решение о победителях Конкурса принимается членами жюри. 

8. Условия участия в Конкурсе
8.1. Для участия в Конкурсе участники представляют следующие материалы в электронном виде на адрес электронной почты Конкурса: lider21.13@gmail.com до 18:00 13 апреля 2013 года:

· заявку в свободной форме с обязательным указанием ФИО, даты рождения, мобильного телефона, номинации участника, возможностью выхода в скайп;
· мини – эссе "Хочу поделиться своей мечтой" (не более 0,5 стр.). В эссе участник кратко описывает свою мечту и рассказывает с кем и почему он бы он хотел ею поделиться (реальный человек, известная персона, если была бы такая возможность);
· ссылку на опубликованный видеоролик "Моё представление будущего". Видеоролик снимается участником заранее и выкладывается в сети Интернет. Видеоролик должен содержать информацию об участнике, как о лидере (руководителе) своей организации с кратким описанием деятельности, а также небольшую презентацию новой идеи (проекта), которую участник планирует реализовать. Продолжительность видеоролика не более 7 минут;
· краткий ответ на вопрос: кого бы вы хотели видеть в качестве председателя жюри Конкурса? Почему вы ему доверяете? (житель Самарской области, обладатель наиболее ярко выраженных, по мнению участника, лидерских качеств).

8.2. Материалы, поступившие в адрес Организатора позднее указанного срока, а также с нарушениями, не рассматриваются. Отбор участников на Конкурс осуществляется жюри Конкурса на основании присланных материалов участниками.

8.3. Информацию по условиям проведения регионального Конкурса можно получить по адресу: г. Самара, пр. Масленникова, 7, тел. (846) 334-36-50, либо по электронной почте по адресу: gu-molod@yandex.ru или на сайте ГБУ СО АМП: www.sammol.ru.  Ответственным за проведение Конкурса является начальник отдела социального проектирования и поддержки детских и молодёжных организаций ГБУ СО АМП Бондаренко Наталья Олеговна.
9. Жюри Конкурса
9.1. Членами жюри регионального Конкурса являются работники органов государственной власти, образовательных, научных, методических учреждений, учреждений сферы молодежной политики, творческих союзов и центров, культуры и науки, представители общественности, общественных объединений. Численный состав жюри – 5 человек. 

9.1.1. В качестве председателя жюри приглашается человек, выбранный на основании материалов, присланных участниками конкурса во время подачи заявок (п. 8.1.). В случае спорных вопросов имеет право решающего голоса. На период своего временного отсутствия председатель жюри передает свои полномочия и право голоса одному из членов жюри Конкурса, уведомляя об этом в письменном виде секретаря жюри.

9.1.2. Из числа членов жюри выбирается секретарь. Секретарь сообщает членам жюри о времени и месте заседаний, готовит необходимую документацию для заседаний, ведет протокол заседаний.

9.2. Члены жюри регионального Конкурса:

· проводят экспертизу присланных материалов участников Конкурса;
· ведут образовательную программу Конкурса;
· оценивают участие конкурсантов в рамках конкурсных процедур;
· принимают путем открытого голосования решение о победителях в основных номинациях;
· выносят на утверждение Организатору список победителей регионального Конкурса.

9.3. В случае возникновения конфликта интересов члены жюри должны сообщить о данном факте на первом заседании жюри. Члены жюри, представляющие организации, чьи лидеры и руководители принимают участие в Конкурсе, не оценивают данных конкурсантов в процессе прохождения ими конкурсных процедур, не принимают участие в голосовании в отношении их кандидатур и не выдвигают их кандидатуры для рассмотрения другими членами жюри.

9.4. Члены жюри имеют право коллективно ввести в номинацию не более одного участника, не набравшего нужное количество голосов, но достойного по мнению жюри, продолжить участие в конкурсе.

9.5. Решение жюри считается правомочным, если на заседании жюри присутствовало не менее 2/3 от общего числа членов жюри.

9.6. Итоговый протокол заседания жюри подписывается председателем и секретарем жюри.

10. Подведение итогов Конкурса
10.1. По итогам участия в Конкурсе  определяются победители в основных номинациях.

10.2. Победители основных номинаций направляются для участия во Всероссийском конкурсе лидеров и руководителей молодежных и детских общественных объединений «Лидер XXI века». 

10.3. Всем участникам финала регионального Конкурса выдаются дипломы участников.

Победители Конкурса награждаются дипломами и предметами наградной атрибутики.

10.4. Победители Конкурса получают возможность поделиться своей мечтой на встрече с человеком, которого указали в своем эссе при подаче заявки. 

10.5. Иные специальные номинации и призы регионального Конкурса могут быть учреждены общественными организациями, ведомствами и учреждениями, спонсорами, иными заинтересованными организациями и частными лицами.

10.6.  Жюри в праве не признать ни одного из конкурсантов победителем в той или иной специальной номинации или во всех специальных номинациях. Данное решение жюри должно быть зафиксировано в итоговом протоколе Конкурса.

10.7. Победители регионального Конкурса в основных номинациях по решению жюри утверждаются Организатором.
11. Финансирование Конкурса
11.1. Финансирование Конкурса осуществляется из средств областного бюджета, предусмотренных областной целевой программы «Реализация Стратегии государственной молодежной политики в Самарской области до 2015 года» (п. 1.35 «Организация регионального этапа всероссийского конкурса «Лидер XXI века» и участие в финале всероссийского конкурса).

11.2. Транспортные расходы по проезду до места проведения отдельных этапов финала регионального Конкурса и обратно осуществляются за счет средств участников Конкурса или направляющих организаций.

