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	№
	Раздел
	Содержание

	1
	Название технологии 
	Групповая дискуссия

	2
	Описание технологии
	В ходе дискуссии организуется живое общение с использованием интерактивных технологий, которое позволяет каждому участнику высказать свое отношение к заявленной проблеме, аргументировано отстоять свою точку зрения, продемонстрировать искусство устной речи. 

Команда территории-участника проходит обучение по проведению 6 видов групповых дискуссий и организует проведение на своей территории не менее 2 видов групповой дискуссии. 

	3
	Цель проведения 
	Организация живого общения для обмена мнениями.

Обучение навыкам активного включения участников в поиск истины; создание условий для открытого выражения ими своих мыслей, позиций, организация процесса группового взаимодействия.

	4
	Ожидаемые результаты


	Участники установочного семинара  овладеют навыками проведения разных видов групповых дискуссий, определяют виды дискуссий (не менее 2 видов) для проведения на своей территории. 

Далее территории-участники проведут дискуссии (выбранные виды) на своей территории. Тематика дискуссий определяется участниками самостоятельно, но согласовывается с организаторами.
В заключении каждая территория-участник представит отчет о своей работе и выступит спрезентацией полученного опыта.

	5
	Категория и возраст участников 
	Учащаяся молодежь 14-17 лет, специалисты по работе с молодежью.

	6
	Количество участников 
	Команды из 3-5 молодых людей и 1 специалист по работе с молодежью из каждой территории-участника.

	7
	Длительность реализации технологии 
	Май – октябрь

- обучение технологии – май

- реализация технологии в территориях – июнь-сентябрь

- обсуждение и коррекция – октябрь

	8
	Материально-техническое оснащение 
	Видеопроектор, музыкальная аппаратура, видеоаппаратура – для проведения обучения и реализации на местах (в зависимости от выбора направления).

Ватман, маркеры, шарики, мелки, карандаши, краски, кисточки, ручки, стикеры и т.п.– для проведения обучения и реализации на местах.

	9
	Организаторы 
	Технолог – подбор материалов по теме дискуссии, выбор (коллегиально) вида и темы дискуссии, разработка сценария проведения дискуссии, определяет необходимость предварительной работы для определения темы дискуссии (опрос, анкетирование и т.п.), приглашения экспертов.
Ведущий – совместно с технологом разрабатывает сценарий проведения дискуссии, отрабатывает вопросы для активизации дискуссии, схему ведения и т.п.
Организатор – организует проведение опроса, анкетирования и т.п. для выбора темы дискуссии, осуществляет информирование целевой аудитории о проведении дискуссии, обеспечивает наличие необходимых раздаточных материалов, обеспечивает явку экспертов, организует освещение дискуссий в СМИ.
Техник-информационщик – обеспечивает техническое сопровождение дискуссии (показ слайдов, видеороликов, звуковое сопровождение, фото- видеосъемка), помогает в подготовке отчета.
Координатор – осуществляет общий контроль за подготовкой и проведением дискуссии, занимается подготовкой отчетной документации, является ответственным за подготовку презентации о реализации технологии на итоговую встречу.

	10
	Раздаточный материал 
	В итоговом диске будут материалы с описанием технологии «В споре рождается истина», рекомендации по проведению разных видов дискуссий, презентации проведенных мероприятий.

	11
	Как  будете передавать свою технологию, и учить людей 
	Тренеры из инициативной группы проведут интерактивное обучение с элементами тренинга по проведению каждого из заявленных видов дискуссии. В качестве закрепления участники установочного семинара самостоятельно проведут дискуссию (на выбор из предложенных).

	12
	Почему предлагается данная технология
	В настоящее время дети и подростки все больше и больше погружаются в социальные сети, заменяя живое общение виртуальным. Умение говорить, аргументировано отстаивать свою точку зрения, выстраивать логическую цепочку доказательств или опровержений становятся редкостью среди современной молодежи. Косность речи влечет за собой ригидность мышления, неумение корректно отстаивать мнение в споре. 
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